PITANJE:

Postovani,

U vezi javne nabavke broj 2/2017 Usliga angaZovanja radnika i posredovanja u
zaposljavanju, smatramo da ste pogresno oznacili predmet javne nabavke time
Sto ste nazvali nabavku " i posredovanjem u zaposljavanju", a samim tim i suvisno
predvideli kao obavezan uslov vaZecu dozvolu za rad agencije izdate od strane
Minisatrstva za rad, zaposljavanje, boracka i socijalna pitanja Ocigledno je da se u
javnoj nabavci radi o angazovanju radnika agencije koja bude u postupku izabrana
i kojoj ¢ete pladati angazovane radnike po satu njihovog angaZzovanja a ne radi se
u posredovanju u zaposljavanju od strane agencije u kom slucaju bi agencija samo
regrutovala kadrove a vi takve kadrove angazovali putem ugovora o radu ili
drugim ugovorom koji predvi¢a Zakon o radu i u kom slucéaju bi bilo potrebno da
takva agencija poseduje vazeéu dozvolu kao Sto u dokumentaciji trazite. Stoga
zahtevamo da se iz konkursne dokumentacije brise ovaj uslov u pogldeu dozvole
za rad agencije izdate od strane Minisatrstva za rad, zaposljavanje, boracka i
socijalna pitanja, u protivnom biéemo pribudeni da se u ovoj fazi postupka
obratimo komisiji koja ovakve uslove redovno eliminise. A u krajnjem time bi
povedali i konkurentost i broj potencijalnih ponudaca koji bi ucestvovali u
postupku, Sto bi u sigurnom dovelo do smanjnja cene koju bi na kraju morali da
platite, Sto je u vremenu koje je proglaseno za vreme Stednje i domacinskog
raspolaganja od starne budZetskih korisnika, slozicete se prioritet.

ODGOVOR:

Narucilac je definiSudi sve uslove, zahteve kao i kriterijume za izbor najpovoljnijeg
ponudjaca, u svemu postovao odredbe ZJN-a a u zavisnosti od svojih potreba
vrSi¢e se angazovanje radnika a i posredovanje u slucaju privremenog
zaposljavanja (situacije povremenih i privremenih poslova), sto se odnosi na:
porodiljska odsustva, privremenu sprecenost za rad - bolovanja i tome sl.

KOMISUA



